Zarzadzenie Nr 18/2021
Starosty Zlotowskiego
z dnia 25.05.2021 roku

w sprawie ogtoszenia naboru ofert na wolne stanowisko Przewodniczacego
Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o Niepethosprawnosci w Starostwie
Powiatowym w Ztotowie
Na podstawie art. 6 ust. 4, art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2019.1282 t.j.), § 2 ust. 1 i 2 Zarzgdzenia Nr
20/2006 Starosty Ziotowskiego z dnia 25 pazdziernika 2006 roku w sprawie
regulaminu przeprowadzania naboru kandydatow na wolne stanowisko urzednicze,
w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ziotowie,
§ 21 ust.1 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. 2021.857 t.J.) § 39 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego

Starostwa Powiatowego w Ztotowie zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam naboér na stanowisko Przewodniczgcego Powiatowego Zespotu do
spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Starostwie Powiatowym w Ztotowie.

2. Tresc ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik do Zarzgdzenia.

§ 2. 1. W celu wytonienia kandydata na stanowisko Przewodniczgcego Powiatowego
Zespotu do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Starostwie Powiatowym
w Ztotowie powotuje komisje w skfadzie:
1. Beata Piechowska — Przewodniczgca Komisji
2. Katarzyna Zych — Cztonek Komisji
3. Aneta Linert — Sekretarz Komisgiji.
2. Zadaniem Komisji jest rozpatrzenie ofert i przedstawienie Staroscie

Ztotowskiemu kandydatow na wyzej wymienione stanowisko.

§ 3. Ogtoszenie, o ktdrym mowa w § 1 ust. 2 umieszcza sie w Biuletynie Informac;ji
Publicznej, na stronach internetowych oraz na tablicy ogtoszen Starostwa
Powiatowego

w Zlotowie.

§ 4. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 18/2021
Starosty Ztotowskiego

z dnia 25.05.2021 roku

Starosta Zlotowski
oglasza nabér na wolne stanowisko
Przewodniczacego Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania

o Niepetnosprawnosci w Starostwie Powiatowym w Ztotowie

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz Kkorzystanie z petni praw

publicznych,

C) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

f) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
tym stanowisku,

s)] wyksztatcenie wyzsze - ukonczone studia magisterskie lub wyzsze studia
medyczne,

h) co najmniej 5 — letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

i) znajomosc¢ przepisow prawnych wynikajgcych z ustaw:

- o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych,

- 0 samorzgdzie powiatowym,

- o pracownikach samorzgdowych,

- o finansach publicznych.

)] znajomos¢ zagadnieh z zakresu organizacji i funkcjonowania Powiatowych
Zespotbw do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz zadanh
realizowanych przez te Zespoty,

k) znajomosc przepisdw rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania

0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci,
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10.

znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,

doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracowniczym,

umiejetnos¢ selekcji informacji i podejmowania decyzji,

umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i odpornosc¢ na stres,
odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, doktadnos¢, sumiennosc,
umiejetnosci interpersonalne,

dobra organizacja pracy,

Ogodlny zakres wykonywanych zadan:

Do podstawowych zadan Przewodniczgcego Powiatowego Zespotu do spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci nalezy:

wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz rozporzgdzenia
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.
kierowanie Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
i reprezentowanie Zespotu na zewnatrz.

organizowanie i nadzér pracy Zespotu,

organizowanie obstugi administracyjno — biurowej Zespotu.

wyznaczanie sktadow orzekajgcych.

sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan Zespotu wykonywanych przez
sktady orzekajgce.

wspotdziatanie z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz
jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego w sprawach z zakresu
dziatalnosci Zespotu.

sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zespotu,

planowanie wydatkéw na dziatalnos¢ Zespotu,

wydawanie legitymacji dokumentujgcych stopien niepetnosprawnosci.

Informacja o warunkach pracy:

Miejsce pracy: w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ziotowie - Powiatowy
Zespot do spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Ztotowie, Al. Piasta 32,
77-400 Ztotow,



b)

d)

Wymiar czasu pracy: 1 etat,

Proponowany termin rozpoczecia pracy: czerwiec 2021 r.

Wynagrodzenie: wg obowigzujgcego Zarzgadzenia Nr 12/2017 Starosty
Ztotowskiego

z dnia 04.07.2017 roku w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia
kierownikow i zastepcow kierownikdw jednostek organizacyjnych Powiatu

Ztotowskiego.

Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych:

W m-cu kwietniu 2021 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Ziotowie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wyniost

powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

CV zawierajgce wiasnorecznie podpisang klauzule zgody o tresci: ,Zgodnie
z art. 6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016) wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych innych niz w art. 22! Kodeksu pracy oraz
art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.”,
wtasnorecznie podpisany list motywacyjny uzasadniajgcy przystgpienie do
konkursu,

wiasnorecznie podpisana oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie®,

dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy,
referencje, zaswiadczenia)®,

inne dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci*,
wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

wiasnorecznie podpisane os$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia,
pozwalajgcym na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

wilasnorecznie podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo

skarbowe,



— wiasnorecznie podpisanie tresci KLAUZULI INFORMACYJNEJ
0 przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby procesu naboru kandydatow
na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ztotowie
znajdujgcg sie w Internecie na stronie ww.bip.zlotow-powiat.pl

*kopie dokumentéw potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym dopiskiem: ,Naboér
na stanowisko Przewodniczgcego Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Starostwie Powiatowym w Ztotowie” w terminie do dnia
11 czerwca 2021 roku do godziny 15:00 w sekretariacie Starostwa Powiatowego
w Ztotowie, Al. Piasta 32, 77-400 Ztotéw. Dokumenty, ktére wptyng do Starostwa po
wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. W przypadku dokumentow
ztozonych za posrednictwem poczty decyduje data wptywu dokumentéw do
Starostwa Powiatowego w Ztotowie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Ztotowie, w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.zlotow-

powiat.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.



