Zarzgdzenie Nr 18/2020

Starosty Zlotowskiego
z dnia 03 czerwcea 2020 roku

W sprawie ogloszenia naboru ofert na wolne stanowisko pracy
dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotowie

Na podstawie art. 11 ust. 112, art. 13 i 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity — Dz.U. z 2019 r. poz. 1282) oraz art. 9 ust. 5 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity — Dz.U. z 2019
r. poz. 1482 ze zmianami) zarzgdzam co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sig¢ nabér na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie.

2. Tres¢ ogloszenia o naborze stanowi zatgcznik do Zarzadzenia.

§2

1. W celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotowie
powotuje si¢ Komisje w sktadzie:

1) Grzegorz Pigko$ — Przewodniczacy Komisji,
2) Mirostaw Mincewicz — Cztonek Komisji,
3) Hanna Zdrenka — Sekretarz Komisji.

2. Zadaniem Komisji jest rozpatrzenie ofert i przedstawienie Staroscie Zlotowskiemu kandydatéw na
wymienione wyzej stanowisko.

§3

Ogloszenie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronach
internetowych oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Zlotowie i Powiatowego Urzedu
Pracy w Ztotowie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Ryszara (




Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 18/2020
Starosty Ztotowskiego

z dnia 03 czerwca 2020 roku,

Starosta Zlotowski
oglasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotowie

Podstawa nawiazania stosunku pracy: umowa o prace.

Wymiar etatu: pelny etat.
Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) co najmniej 3 — letni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia lub co najmniej 5 — letni staz

pracy w innych instytucjach rynku pracy,
4) posiadanie pemej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

5) niekaralno$é za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

6) niekaralno$é¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( dotyczy objecia zakazem petnienia
funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi),

7) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

Wymagania dodatkowe:

1) bardzo dobra znajomo$é obowigzujacych regulacji prawnych: ustawa o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, kodeks postepowania administracyjnego, przepiséw prawa pracy,
przepiséw dotyczacych samorzadu powiatowego 1 finanséw publicznych, prawa zaméwien
publicznych,

2) umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,

3) umiejetnosé z korzystania podstawowych urzadzen informatycznych,

4) doswiadczenie na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,

5) dobra organizacja pracy, odpowiedzialno$¢, komunikatywnos¢, zaangazowanie, kreatywnosc,
odpornos¢ na stres.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie Powiatowym Urzgdem Pracy w Ztotowie i reprezentowanie go na zewnatrz,

2) biezace wspodtdziatanie za Starosta Zlotowskim, Zarzadem Powiatu Zlotowskiego 1 Radg Powiatu
Ztotowskiego,

3) podejmowanie i realizacja zadan w szczeg6lnosci w zakresie promocji zatrudnienia, polityki rynku
pracy, aktywizacji zawodowej w tym o0sob niepetnosprawnych, fagodzenie skutkéw bezrobocia i
zatrudnienia socjalnego,



4) zapewnienie wilasciwych warunkéw realizacji nalezacych do urzedu zadan wynikajgcych z
obowigzujgcych przepiséw oraz ich kontrola, w tym opracowywanie projektu Regulaminu
organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy i przedktadanie go do uchwalenia Zarzadowi Powiatu
Zotowskiego,

5) inicjowanie i realizowanie projektéw lokalnych i regionalnych,

6) realizacja budzetu Powiatowego Urzedu Pracy w Ziotowie,

7) planowanie i dysponowanie $rodkami budzetowymi,

8) zatrudnianie i zarzagdzanie personelem Powiatowego Urzedu Pracy w Ziotowie,

9) wspolpraca z organami samorzadéw terytorialnych, Powiatowa Rada Zatrudnienia, organizacjami
pozarzagdowymi, instytucjami szkolacymi i o§rodkami pomocy spotecznej,

10) zawieranie umoéw i zacigganie zobowigzan na podstawie i w zakresie posiadanych uprawniefi,

11) wydawanie decyzji i postanowiefi administracyjnych oraz za§wiadczen na podstawie upowaznienia
Starosty,

12) wspoldziatanie z Powiatowg Rada Rynku Pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania §rodkéw Funduszu Pracy.

13) wspotpraca z partnerami rynku pracy,
14) wspieranie dialogu spotecznego i partnerstwa lokalnego,

15) nadz6r nad podnoszeniem poziomu dostgpnoscei i jakosci ustug $wiadezonych przez Powiatowy
Urzad Pracy,

16) zapewnienie adekwatnej, efektywnej i skutecznej kontroli zarzadezej,

17) administrowanie danymi osobowymi, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Warunki pracy:

1) Miejsce pracy: Powiatowy Urzad Pracy w Zlotowie, 77-400 Ztotéw, ul. Kolejowa 1.

2) Wymiar czasu pracy: petny etat.

3) Praca administracyjno-biurowa w systemie jednozmianowym,

4) Praca przy monitorze ekranowym co najmniej przez potowg dobowego czasu pracy.

5) Bezpoéredni kontakt z klientem.

6) Proponowany termin rozpoczecia pracy: lipiec 2020 roku.

7) Wynagrodzenie zasadnicze 4.600,00 zt brutto powigkszone o dodatek funkcyjny i stazowy, zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesigcu maju 2020 r. wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Ztotowie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, wynidst ponad 6%.

Wymagane dokumenty:

1) CV zawierajace wiasnorgcznie podpisang klauzule zgody o tresci: Zgodnie z art. 6 ust.l lit. a
ogolnego rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 v. (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych innych niz w art. 22’
Kodeksu pracy oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji,



2) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny uzasadniajacy przystapienie do konkursu,
3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie niezbgdnych kwalifikacji i uprawnien
zawodowych,

5) kopie $wiadectw pracy, zas§wiadczen z dotychczasowych miejsc pracy — dokumentujacych
wymagany staz pracy,

6) pisemne o$wiadczenie o peilnej zdolnosci do czynnoSci prawnych, korzystaniu z pelni praw
publicznych,

7) pisemne o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione umyslnie, $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

8) os$wiadczenie o braku zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowanie $rodkami publicznymi,

9) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia, pozwalajacym na zatrudnienie
na okreslonym stanowisku,

10) wiasnorgcznie podpisana tres¢ KLAUZULI INFORMACYJNEJ o przetwarzaniu danych
osobowych na potrzeby procesu naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Ziotowie znajdujacg si¢ w Internecie na stronie ww.bip.zlotow-powiat.pl,

11)koncepcja funkcjonowania Powiatowego Urzgdu Pracy w Ziotowie.

Wszystkie skladane dokumenty musza zosta¢ opatrzone wlasnorgeznym podpisem (kopie dokumentéw
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem).

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy skladaé w zamknietych kopertach z podanym dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotowie” w terminie do dnia 18 czerwea 2020 roku do
godziny 14:00 w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Zlotowie, al. Piasta 32, 77-400 Zlotéw.
Dokumenty, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreSlonym terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku dokumentéw zlozonych za posrednictwem poczty decyduje data wplywu dokumentéw
do Starostwa Powiatowego w Ztotowie.

Inne informacje dotyczgce naboru:

Postgpowanie zostanie przeprowadzone zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity — Dz.U. z 2019 r. poz. 1282), ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity — Dz.U.
z 2019 r. poz. 1482 ze zmianami), zarzadzeniem nr 18/2020 Starosty Ztotowskiego z dnia 03 czerwca
2020 w sprawie w sprawie ogloszenia naboru ofert na wolne stanowisko pracy dyrektora Powiatowego
Urzgdu Pracy w Ziotowie oraz Regulaminem naboru na wolne stanowisko urzednicze i kierownicze
stanowisko urzednicze w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zlotowie.

Postepowanie obejmuje:

1) Analizg wstepna, polegajacg na sprawdzeniu speiniania przez kandydatéw wymagaf formalnych
okreslonych w ogloszeniu.

2) Rekrutacje ostateczng, na ktéra sktadajg sie:

- test kwalifikacyjny, majacy na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
wykonywania pracy na stanowisku dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zlotowie,



- rozmowa kwalifikacyjna, ktorej celem jest ustalenie umiejetnodci i predyspozycji okreslonych
w ogloszeniu o naborze, a zwtaszcza umiejgtnosei interpersonalnych, komunikacii werbalnej i
niewerbalnej, odpornosci na stres, komunikacji stownej itd.,

- analiza koncepcji funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotowie.

Informacja o wynikach analizy wstepnej umieszczona bedzie na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego w Ziotowie, w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.zlotow-powiat.pl) oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa wraz z terminem rekrutacji ostatecznej. Osoby, ktore
pozytywnie przejdg analizg wstepng zostang powiadomione telefonicznie lub droga elektroniczng
1 zaproszone do testu kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Starostwa Powiatowego
w Ziotowie, w Biuletynie Informacji Publiczne; (www.bip.zlotow-powiat.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Dokumenty kandydata wylonionego w naborze i zatrudnionego na stanowisku wskazanym
W niniejszym o$wiadczeniu bgdg dotaczone do jego akt osobowych.

Oferty niezakwalifikowane do kolejnych etapéw naboru nalezy odbieraé osobiscie w terminie jednego
miesigca od dnia opublikowania informacji o wynikach naboru. Ofert nicodebrane zostang komisyjnie
Zniszczone,







