Uchwala Nr 75/40% 2012
Zarzydu Powiatu Zlotowskicgo
2 dnia 18 kwietnia 2012 roku
w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw
Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Zlotowie,
Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Zlotowic.

Na podstawic § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373
ze zm.), § 60 ust. 1 Statutu Powiatu Zlotowskicgo (t. j. Dz. Urz. Woj. Wlkp. #2001 r. nr 116,
poz. 2229 ze zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§1. Oglasza si¢ konkursy na stanowiska dyrcktora;

1. Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zlotowie
ul. Norwida 10; 77 = 400 Zlotéw

2. Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Zlotowie
ul. Norwida 10; 77 = 400 Zlotow

o tresci, jak zalacznik do ninicjszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powicrza sie Starodcic.

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjgcia.

Czlonkowie Zarzadu:
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Uzasadnienie do uchwaly nr 75/40%/ 2012
Zarzydu Powiatu Zlotowskicgo
z dnia 18 kwictnia 2012 roku
w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw
Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Zlotowie,
Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Zlotowic.

Dzialajac na podstawic § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 kwictnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz U. Nr 60,
poz. 373 ze zm.), konkurs na stanowisko dyrektora publicznej placéwki oglasza organ
prowadzgcy placowke. § 1 ww. rozporzadzenia okreéla organ wlasciwy do ogloszenia
konkursu, clementy (skiadniki) wymagane w tresci ogloszenia, w tym niczbedne dokumenty,
sposob i termin skladania ofert i inne obowigzki organu prowadzaccgo zwigzane
7 ogloszeniem konkursu.

Poniewaz z koficem biezgcego roku szkolnego, tj. 31.08.2012 roku uplywaja kadencje
dyrektorow: Pani Anny Michalskiej, dyrcktora Powiatowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Ziotowie, Pani Aldony Chamarczuk, dyrektora Powiatowego Ogniska Pracy

Pozaszkolnej w Zlotowie, zasadnym jest podjegcie przez Zarzad niniejszej uchwaly.

Dyrektor
zipte—awiaty
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Zatacznik do uchwaly nr 75/ /2012

Zarzadu Powliatu Zlotowskiego

zdnia 18 kwietnia 2012r.

w sprawiec ogloszenia

konkurséw na stanowlska dyrektoréw

Powlatowe] Paradni Psychologlezno — Pedagogiczne] w Zlotowle,
Powlatowego Ogniska Pracy Pozaszkolne] w Ztotowle.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzyd Powiatu Zlotowskiego

ogfasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
1. Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Ziotowie
ul. Norwida 10; 77 — 400 Ziotow
2. Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ztotowie
ul, Norwida 10; 77 — 400 Ziotéw

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastgpujgce wymagania:

1) ukoriczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w tej szkole lub placéwece;

2) ukoriczyt studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywn3 ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyiszej

przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
= Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku
— Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;



7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami publicznymi,
0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm.).

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie
nastgpujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymég ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich
Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukoriczyla studia magisterskie;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

6) spefnia wymagania okreélone w pkt 1 ppkt 2, 5,71 9.
3. Oferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoly/placowki,

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajqcego tozsamosé oraz poéwiadczajacego obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy w szczegdlnoscei

informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3),



5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow
wyzszych lub  $wiadectwo ukorczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo swiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiaty,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114,
zezm.)

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa paristwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, ze zm.) = w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalern kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego = w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego = w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust, 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. = Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, ze zm.) = w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

4. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
na poszczegdlny konkurs:

1. "Konkurs na stanowisko Dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Ztotowie, w terminie do dnia 30.05.2012 roku do godz. 15.00



2. "Konkurs na stanowisko Dyrektora Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ziotowie,
w terminie do dnia 30.05.2012 roku do godz. 15.00

w sekretariacie, | pietro, pok. 102

Starostwa Powiatowego w Zlotowie

77 — 400 Ztotdw, Al. Piasta 32

Oferty, ktére wplyna na wskazany adres po tym terminie, nie bedy rozpatrywane z przyczyn
formalnych.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez;

Zarzad Powiatu Ztotowskiego
Starostwo Powiatowe w Zlotowie

77 = 400 Ztotdw, Al. Piasta 32

O terminie | miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



